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Expediente: ALMAGR0O2020/7921

Ayuntamlento de COMUNICACION ADMINISTRATIVA
ALMAGRDO DEPARTAMENTO DE PERSONAL
ELECTRONICA

ANUNCIO DEL ACTA DE LA LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS
PARA LA CONTRATACION DE MONITORES/DINAMIZADORES DE LOS PUNTOS DE
INCLUSION DIGITAL.

En Almagro, (Ciudad Real), siendo las 12,30 horas del dia 23 de diciembre de dos mil veinte, se re-
une la Comision Local de Empleo para la seleccién de los desempleados que van a participar en el
Plan de Empleo de la Diputacion provincial para la contratacion de dos monitores/dinamizadores de
los puntos de inclusion digital.

Integrantes de la Comision:

Presidente: ~ D. Ricardo Serrano Montalban (Coordinador de Servicios Sociales)

Vocales: D? M? Juana Funez Fernandez (asesora en el centro de la mujer de Almagro)
D. Antonio Rodriguez Serrano (encargado de jardines)
D. Eustaquio Jiménez Puga (archivero municipal)

Secretaria:  D? Carmen Cordoba Romero (Graduado Social del Ayuntamiento de Almagro)

Presentada oferta de empleo en la oficina de empleo de Almagro con fecha 09-12-2020, y una vez
cerrado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedi6 a la baremacion, de acuerdo a las bases
establecidas en la convocatoria correspondiente, resultando la siguiente relacion de personas pro-
puestas para su contratacién, reservas y excluidas, ordenada con la calificacion otorgada y la cate-
goria a la que pertenecen:

candidatos seleccionados DNI/NIE puntuacion

C.M.H.S. Q5***%52% 2,50 p.

A.S.S 70****GE* 0,30 p.

candidatos excluidos motivo de la exclusion
S.V.M. 5****54% no presenta documentacion requerida
R.A.US. Q5****g1* no presenta documentacién requerida

Una vez seleccionado al personal en el orden que se describe anteriormente, la Comision por unani-
midad decide lo siguiente:

1.- Publicar la presente acta en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en la web municipal.

2.- Conceder a los/las solicitantes un plazo de cinco dias naturales a contar desde la publicacién de
la presente acta, para que puedan presentar reclamaciones y/o alegaciones que estimen pertinentes.
Las reclamaciones deberan ser presentadas en el Registro General del Ayuntamiento de Alma-
gro.

Finalizado dicho plazo, y una vez estudiadas las reclamaciones presentadas, se publicara en el Ta-
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blén de Anuncios y en la web municipal el listado definitivo de los seleccionados para este plan de
empleo 2020.

De no presentarse reclamaciones en el plazo indicado, se entendera como definitiva la lista de selec-
cionados sin necesidad de nueva publicacion.

A:#' Firmado por GRADUADO SOCIAL Carmen Cordoba Romero el 23/12/2020
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