PROCESO SELECTIVO PARA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE FUNCIONARIO/A ADMINISTRATIVO/A – ÁREA DE SECRETARÍA- Y CONSTITUCIÓN DE BOLSA DE TRABAJO (BASES Y CONVOCATORIA APROBADAS POR JUNTA DE GOBIERNO DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2025.

SEGUNDO EJERCICIO : CONOCIMIENTOS TEÓRICOS
DÍA DE REALIZACIÓN: 6 DE MARZO DE 2026
HORA: 10:00 
LUGAR: EDIFICIO DEL SILO (C/. CORREDERA DE CVA. C/V A C/. TIRSO DE MOLINA)

CUESTIONARIO DE PREGUNTAS:
1.- ¿Qué Titulo de la Constitución Española trata sobre las relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales? 
A) 	Título V
B) 	Título VI
C) 	Titulo VII
D) 	Titulo VIII
2.- ¿Qué Título de la Constitución Española trata sobre la Organización Territorial del Estado? 
A) 	Título VII
B) 	Título VIII
C) 	Título IX
D) 	Título X
3.- ¿En qué Capítulo y Sección de la Constitución Española se encuentran los derechos y deberes de los ciudadanos? 
A) 	Capítulo segundo, Sección 1ª
B) 	Capítulo segundo, Sección 2ª
C)	 Capítulo cuarto, Sección 1ª
D) 	Capítulo quinto, Sección 2ª.


4.- Según el art. 3.2 de la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público: ¿A través de qué medios deben relacionarse las Administraciones Públicas entre sí y con sus órganos, organismos públicos y entidades vinculadas o dependientes? 
A) 	Electrónicos
B) 	Servicio efectivo a los ciudadanos.
C) 	Simplicidad, claridad y proximidad a los ciudadanos.
D)	Racionalización y agilidad de los procedimientos administrativos y de las actividades materiales de gestión.
5.- ¿Quiénes pueden actuar en representación de otras personas ante las Administraciones Públicas? 
A) 	Solo las personas físicas con capacidad de obrar.
B) 	Únicamente las personas jurídicas.
C) 	Las personas físicas o jurídicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las normas civiles.
D) 	Los menores de edad con autorización de la persona que ejerza la patria potestad.
6.- ¿Cómo se puede acreditar la representación ante las Administraciones Públicas? 
A) 	Mediante Registro electrónico de Apoderamientos.
B) 	Solo mediante comparecencia personal.
C)	A través de cualquier medio válido en Derecho, que deje constancia fidedigna de su existencia.
D) 	Exclusivamente mediante apoderamiento apud acta
7.- ¿Cuál es una característica del acto administrativo en cuanto a su ejecutividad? 
A)	 Es opcional para el destinatario cumplirlo.
B) 	Es obligatorio para el destinatario cumplirlo.
C) 	Solo se cumple si se solicita tutela judicial.
D) 	Solo se cumple si se trata de una resolución judicial.
8.- ¿Cuántas excepciones establece el artículo 98.1 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento administrativo Común de las Administraciones Públicas, para la ejecución inmediata de los actos administrativos? 
A) 	Dos.
B)	Tres.
C) 	Cuatro.
D) 	Cinco.



9.- ¿Quién puede hacerse cargo de la notificación en papel en el domicilio del interesado si éste no está presente? 
A) 	Cualquier persona mayor de catorce años en el domicilio que haga constar su identidad.
B) 	Solo el interesado o su representante legal.
C) 	Solo un empleado público de la Administración notificante.
D) 	Cualquier persona que se encuentre en el domicilio.
10.- ¿Cuál es una diferencia entre la nulidad absoluta y la anulabilidad de un acto administrativo? 
A) 	En la nulidad absoluta, solo el interesado puede interponer el recurso adecuado, mientras que en la anulabilidad, cualquier persona puede impugnar el acto.
B) 	La nulidad absoluta puede ser convalidada por la Administración, mientras que la anulabilidad puede ser convalidada.
C) 	La nulidad absoluta tiene consecuencias “erga omnes”, mientras que la anulabilidad requiere la interposición de recurso por el interesado.
D) Todas las opciones son correctas.
11.- ¿Cuál es el órgano que se encarga de asistir al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones y puede recibir delegaciones de sus competencias? 
A) 	La Junta de Gobierno Local.
B) 	La Comisión Especial de Cuentas.
C) 	La Comisión Especial de Sugerencias y Reclamaciones.
D) 	La Comisión Informativa.
12.- ¿Cuándo se considera que hay mayoría simple en una votación durante una sesión de un Pleno?
A) 	Cuando los votos afirmativos superan a los negativos.
B) 	Cuando hay al menos dos tercios de votos afirmativos.
C) 	Cuando la mitad de los miembros vota a favor.
D) 	Cuando hay igual número de votos afirmativos y negativos.


13.- ¿Qué artículo de la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local, regula el régimen de impugnación de actos y acuerdos de las Entidades Locales? 
A) 	Artículo 21.
B) 	Artículo 46.
C) 	Artículo 70.
D)	 Artículo 63.
14.- ¿Qué Título de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento administrativo Común de las Administraciones Públicas, regula las disposiciones del procedimiento administrativo común? 
A) 	Título I.
B) 	Título IV.
C) 	Título VI.
D) 	Título IX.
15.- ¿Qué tipo de votaciones  pueden realizarse en el desarrollo de las sesiones de los Plenos? 
A) 	Ordinarias, nominales y secretas.
B) 	Privadas, públicas y secretas.
C) 	Nominativas, secretas y escritas.
D) 	Verbales, escritas y nominales.
16.- Según la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, ¿qué se entiende por presupuesto base de licitación? 

A) El límite máximo del coste, que en virtud del contrato puede comprometer el órgano de contratación, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición en contrario. 

B) El límite máximo del coste, que en virtud del contrato puede comprometer el órgano de contratación, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición en contrario. 

C) El límite máximo del gasto, que en virtud del contrato puede comprometer el órgano de contratación, incluido el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición en contrario.

D) El límite máximo del gasto, que en virtud del contrato puede comprometer el órgano de contratación, sin incluir el Impuesto sobre el Valor Añadido, salvo disposición en contrario. 

17.- De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, el anuncio de información previa de los contratos que se tenga proyectado adjudicar:

A) 	Es una opción del órgano de contratación para los contratos sujetos a regulación armonizada. 
B)	Solo es aplicable a los contratos de suministros y servicios. 
C)	La publicación es exclusivamente en el Diario Oficial de la Unión Europea.
D) 	Reducirá plazos a la mitad.

18.- ¿Cuál de las siguientes no es una causa de resolución de los contratos administrativos, según la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público?: 

A) 	El impago, durante la ejecución del contrato, por parte del contratista, de los salarios a los trabajadores que estuvieran participando en la misma. 

B)	La ejecución de contrato por parte del contratista, de acuerdo con los términos del mismo.

C)	La demora en el pago por parte de la Administración por más de seis meses.

D)	 El mutuo acuerdo entre la Administración y el contratista. 

19.- De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, en la entrega y recepción de un contrato de suministros:

A) 	Cualquiera que sea el tipo de suministro, el adjudicatario tendrá derecho a indemnización por causa de pérdidas, averías o perjuicios ocasionados en los bienes antes de su entrega a la Administración, salvo que ésta hubiere incurrido en mora al recibirlos.

B)	Cuando el acto formal de la recepción de los bienes, de acuerdo con las condiciones del pliego, sea posterior a su entrega, la Administración no será responsable de la custodia de los mismos durante el tiempo que medie entre una y otra. 


C)	Una vez recibidos de conformidad por la Administración bienes o productos perecederos, será esta responsable de su gestión, uso o caducidad, sin perjuicio de la responsabilidad del suministrador por los vicios o defectos ocultos de los mismos.

D) 	Una vez recibidos de conformidad por la Administración bienes o productos perecederos, será ésta responsable de su gestión, uso o caducidad, sin responsabilidad del suministrador por los vicios o defectos ocultos de los mismos. 

20.- Conforme a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, son causas de resolución del contrato de suministro, entre otras, las siguientes: 

A) 	El desistimiento después de la iniciación del suministro o la suspensión de la iniciación del suministro por causa imputable a la Administración por plazo superior a cuatro meses a partir de la fecha señalada en el contrato para la entrega salvo que en el pliego se señale otro menor. 

B) 	El desistimiento, una vez iniciada la ejecución del suministro o la suspensión del suministro por un plazo superior a ocho meses acordada por la Administración, salvo que en el pliego se señale otro menor.

C) 	La renuncia después de la iniciación del suministro o la suspensión de la iniciación del suministro por causa imputable a la Administración por plazo superior a seis meses a partir de la fecha señalada en el contrato para la entrega salvo que en el pliego se señale otro menor.

D) 	La enfermedad grave del contratista individual o la extinción de la personalidad jurídica de la sociedad contratista, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 98 relativo a la sucesión del contratista. 



21.- Según la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, son causas de resolución de los contratos de servicios, además de las generales, las siguientes: 

A) 	El desistimiento, una vez iniciada la prestación del servicio o la suspensión del contrato por plazo superior a diez meses acordada por el órgano de contratación, salvo que en el pliego se señale otro menor. 

B)	 El desistimiento, una vez iniciada la prestación del servicio o la suspensión del contrato por plazo superior a ocho meses acordada por el órgano de contratación, salvo que en el pliego se señale otro menor.

C) 	El desistimiento, una vez iniciada la prestación del servicio o la suspensión del contrato por plazo superior a seis meses acordada por el órgano de contratación, salvo que en el pliego se señale otro menor.

D) 	El desistimiento, una vez iniciada la prestación del servicio o la suspensión del contrato por plazo superior a cuatro meses acordada por el órgano de contratación, salvo que en el pliego se señale otro menor.


22.- Conforme a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, para los contratos de obra será requisito indispensable que el empresario se encuentre debidamente clasificado como contratista de obras de los poderes adjudicadores en los: 

A) 	Contratos de obras cuyo valor estimado sea igual o superior a 500.000 euros. 

B) 	Contratos de obras cuyo valor estimado sea igual o superior a 450.000 euros. 

C) 	Contratos de obras cuyo valor estimado sea igual o superior a 400.000 euros.

D)	 Contratos de obras cuyo valor estimado sea igual o superior a 350.000 euros.

23.- Según la  Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público: el objeto de los contratos del sector público:

A) 	Puede ser indeterminado siempre que se cierre el objeto del contrato a una solución única.

B) 	El objeto de los contratos del sector público deberá ser determinado y el mismo 	nunca se podrá definir en atención a las necesidades o funcionalidades concretas que se pretenden satisfacer.

C) 	El objeto de los contratos del sector público deberá ser determinado y  el mismo se podrá definir en atención a las necesidades o funcionalidades concretas que se 	pretenden satisfacer.

D) 	Puede ser indeterminado siempre que no se cierre el objeto del contrato a una 	solución 		única.

24.- Conforme a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, la formalización del contrato deberá publicarse, junto con el correspondiente contrato:

A) En un plazo no superior a los 5 días, tras el perfeccionamiento del contrato.

B) En un plazo no superior a los 10 días, tras el perfeccionamiento del contrato.

C) 	En un plazo no superior a los 15 días, tras el perfeccionamiento del contrato.

	D) 	En un plazo no superior a los 20 días, tras el perfeccionamiento del contrato.

25.- De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, el plazo máximo para seleccionar el adjudicatario de un contrato, cuando el único criterio sea el precio:

A) 	En el plazo de 5 días, desde el día siguiente a la apertura de las proposiciones.

B)	 En el plazo de 10 días, desde el día siguiente a la apertura de las proposiciones.

C) En el plazo de 15 días, desde el día siguiente a la apertura de las proposiciones.

D) En el plazo de 20 días, desde el día siguiente a la apertura de las proposiciones.

26.- Según la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, cuál de las siguientes afirmaciones es la correcta:

A)  Solo serán indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de daños que éste no tenga el deber jurídico de soportar de acuerdo con la Ley.

B) 	 Sólo serán indemnizables los daños que se deriven de hechos o circunstancias  que no se hubiesen podido prever o evitar según el estado de los conocimientos de la ciencia o de la técnica existentes en el momento de producción de aquéllos. 

C) Sólo serán indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de daños que éste tenga el deber jurídico de soportar de acuerdo con la Ley.

D) No serán indemnizables las lesiones producidas al particular provenientes de daños que éste no tenga el deber jurídico de soportar de acuerdo con la Ley.

27.- Conforme a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público,
la indemnización se calculará:

A)  La indemnización se calculará con arreglo a los criterios de valoración establecidos en la legislación civil y mercantil.

B) La indemnización se calculará con arreglo a los criterios de valoración establecidos en la legislación penal.

C) La indemnización se calculará con arreglo a los criterios de valoración establecidos en la legislación de expropiación forzosa únicamente.

D) La indemnización se calculará con arreglo a los criterios de valoración establecidos en la legislación fiscal, de expropiación forzosa y demás normas aplicables. 

28.- De acuerdo con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en los procedimientos sobre responsabilidad patrimonial iniciados a solicitud del interesado:

A) El silencio tendrá efecto desestimatorio transcurrido el plazo máximo de 3 meses para resolver sin que se haya notificado la resolución.

B) El silencio tendrá efecto desestimatorio transcurrido el plazo máximo de 6 meses para resolver sin que se haya notificado la resolución.	

C) El silencio tendrá efecto desestimatorio transcurrido el plazo máximo de 9 meses para resolver sin que se haya notificado la resolución.

D) El silencio tendrá efecto desestimatorio transcurrido el plazo máximo de 1 año para resolver sin que se haya notificado la resolución.




29.- Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, ¿cuándo es preceptivo solicitar dictamen del Consejo de Estado o, en su caso, del órgano consultivo de la Comunidad Autónoma?

A) Cuando las indemnizaciones reclamadas sean de cuantía igual o superior a 30.000 euros o a la que se establezca en la correspondiente legislación autonómica, así como en aquellos casos que disponga la Ley Orgánica 3/1980, de 22 de abril, del Consejo de Estado. 

B) Cuando las indemnizaciones reclamadas sean de cuantía igual o superior a 40.000 euros o a la que se establezca en la correspondiente legislación autonómica, así como en aquellos casos que disponga la Ley Orgánica 3/1980, de 22 de abril, del Consejo de Estado. 


C) Cuando las indemnizaciones reclamadas sean de cuantía igual o superior a 50.000 euros o a la que se establezca en la correspondiente legislación autonómica, así como en aquellos casos que disponga la Ley Orgánica 3/1980, de 22 de abril,  del Consejo de Estado. 

D)   Cuando las indemnizaciones reclamadas sean de cuantía igual o superior a 60.000 euros o a la que se establezca en la correspondiente legislación autonómica, así como en aquellos casos que disponga la Ley Orgánica 3/1980, de 22 de abril, del Consejo de Estado. 

30.- Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el órgano instructor resolverá la finalización del procedimiento, con archivo de las actuaciones, sin que sea necesaria la formulación de la propuesta de resolución, cuando en la instrucción del procedimiento se ponga de manifiesto que concurre alguna de las siguientes circunstancias: 

A)  Cuando los hechos no resulten acreditados. 

B)  La inexistencia de los hechos que pudieran constituir la infracción. 

C)  Cuando se concluyera, en cualquier momento, que ha prescrito la 	infracción. 

   D) Todas las anteriores son correctas.


31.- Según el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (TREBEP), ¿qué define al personal laboral? 

A) 	Aquel que, en virtud de nombramiento legal, se incorpora a la Administración con carácter permanente. 

B) 	Aquel que desempeña funciones de confianza o asesoramiento especial para un alto cargo. 

C) 	Aquel que, en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, presta servicios retribuidos por las Administraciones Públicas.

D) Aquel que es nombrado por razones de urgencia y necesidad para ocupar temporalmente un puesto de funcionario.




32.- Los procedimientos de selección del personal laboral fijo en un Ayuntamiento deben regirse, en todo caso, por los principios de: 

A) 	Celeridad, eficacia y economía. 

B) 	Igualdad, mérito, capacidad y publicidad. 

C)	Jerarquía, lealtad institucional y transparencia. 

D) 	Negociación colectiva, oportunidad y flexibilidad.



33.- ¿Qué tipo de funciones están exclusivamente reservadas al personal funcionario, no pudiendo ser desempeñadas por personal laboral?

A) Tareas de mantenimiento de edificios e instalaciones municipales. 

B)   La atención e información al ciudadano en las oficinas municipales. 

C) Las que impliquen la participación directa o indirecta en el ejercicio de potestades        públicas. 

D) La gestión de bibliotecas y centros culturales del Ayuntamiento.



34. ¿Cuál de los siguientes derechos es exclusivo de los funcionarios de carrera y no se reconoce, con el mismo alcance, al personal laboral? 

A) El derecho a la progresión en la carrera profesional. 

B) El derecho a la inamovilidad en la condición de empleado público.

C) El derecho a la libertad de expresión dentro de los límites del ordenamiento jurídico. 

D) El derecho a percibir las retribuciones correspondientes a su puesto.


35.- Un empleado público laboral de un Ayuntamiento recibe una orden de su superior que, a su juicio, es manifiestamente ilegal y podría constituir un delito. ¿Cómo debe actuar? 

A) Debe cumplir la orden sin cuestionarla, ya que prevalece el deber de obediencia jerárquica. 

B)Debe solicitar la orden por escrito y, una vez recibida, cumplirla para eximirse de responsabilidad. 

C) Debe abstenerse de cumplirla y ponerlo inmediatamente en conocimiento de los órganos de inspección competentes. 

D) Debe cumplir la orden y, posteriormente, presentar una queja ante el comité de empresa.





36.- ¿Cuál es el sistema de selección que solo puede aplicarse con carácter excepcional para el acceso del personal laboral fijo, según la normativa general? 

A) 	Oposición.
B) 	Concurso-oposición. 
C) 	Concurso de méritos. 
D) 	Pruebas psicotécnicas y entrevista personal.


37.- La selección de personal laboral temporal en una Administración Pública, además de los principios de igualdad, mérito y capacidad, se rige por el principio de: 

A) 	Antigüedad. 
B)	 Proximidad geográfica. 
C) 	Celeridad, para atender razones justificadas de necesidad y urgencia. 
D) 	Discrecionalidad técnica del órgano de contratación.


38.- ¿Qué norma rige principalmente la relación contractual del personal laboral al servicio de un Ayuntamiento, sin perjuicio de las especialidades del empleo público? 

A) 	El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público. 
B) 	La Ley de Bases del Régimen Local. 
C) 	El Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. 
D) 	El Reglamento de Funcionarios de la Administración Local.


39. El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades por parte de un empleado público laboral está tipificado, con carácter general, como:

A) 	Una falta leve, sancionable con amonestación.
B) 	Una falta grave, sancionable con suspensión de funciones de hasta un año. 
C) 	Una falta muy grave, que puede dar lugar al despido disciplinario. 
D) 	Una mera irregularidad administrativa sin consecuencias disciplinarias.


40. Un administrativo laboral del Ayuntamiento de Almagro, en su tiempo libre, quiere ejercer como gestor administrativo privado. Su actividad podría ser incompatible si: 

A) 	Trabaja más de 20 horas semanales en su actividad privada. 
B) 	Su actividad privada se relaciona directamente con asuntos que debe gestionar o informar el propio Ayuntamiento. 

D)  Percibe por su actividad privada unos ingresos superiores al 30% de su sueldo público. 

D) 	No lo comunica previamente al departamento de Recursos Humanos.



41. ¿Cuál de las siguientes materias queda excluida de la negociación colectiva obligatoria para el personal laboral de un Ayuntamiento? 

A) 	El calendario laboral y los horarios de trabajo. 
B) 	Los criterios generales sobre la oferta de empleo público. 
C) 	Las decisiones de la Administración que afecten a sus potestades de organización. 

D) 	Los planes de formación y promoción interna.

42. Las convocatorias de los procesos selectivos para personal laboral y sus bases: 

A) 	Son meramente orientativas para los aspirantes. 
B) 	Vinculan a la Administración, a los órganos de selección y a quienes participan en ellas.
 
C) 	Pueden ser modificadas libremente por el tribunal calificador una vez iniciado el proceso. 

D) 	Solo vinculan a los aspirantes, pero no a la Administración convocante.

43.- ¿Puede un empleado público laboral de un Ayuntamiento desempeñar un segundo puesto de trabajo en la Administración de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha? 

A) 	Sí, sin ningún tipo de limitación ni requisito. 
B) 	No, está absolutamente prohibido tener dos puestos en el sector público. 
C)	 Sí, pero únicamente si el segundo puesto es a tiempo parcial y no supera el 50% de la jornada.

D) 	No, como regla general, salvo que se obtenga la preceptiva autorización de compatibilidad.


44.- El deber de guardar secreto respecto a la información clasificada o cuya difusión esté legalmente prohibida es una obligación que afecta: 

A) 	Únicamente a los funcionarios que ocupan puestos de jefatura. 
B) 	Solo al personal funcionario, pero no al personal laboral. 
C) 	A todos los empleados públicos, tanto funcionarios como laborales.
D) 	Solo al personal que trabaja en el registro general del Ayuntamiento.


45. La evaluación del desempeño es un procedimiento que mide y valora la conducta profesional y el rendimiento. Sus resultados pueden tener efectos en: 

A) La percepción de complementos de productividad y la progresión en la carrera profesional. 

B) 	La posibilidad de disfrutar de permisos por asuntos particulares. 
C) 	La elección de los turnos de vacaciones.
D) 	La afiliación a un sindicato u otro.


46.- Conforme a lo establecido en el artículo 142 de la Constitución Española de 1978, ¿de qué recursos se nutrirá fundamentalmente la Hacienda Local?
A)       De sus tributos propios.

B) De sus tributos propios y de la Participación en los tributos  del Estado.

C) De sus tributos propios y de la participación en los del Estado y de las Comunidades Autónomas. 

D) De la participación en los tributos del Estado y de las Comunidades Autónomas.


47.- Al respecto de los recargos por declaración extemporánea de liquidaciones por el obligado tributario, sin requerimiento previo de la Administración,  la Ley 28/2003, General Tributaria determina:

A) Que no se exigirá  interés de demora, recargo  ni intereses en ningún caso.

B) Que no se exigirán intereses de demora por el tiempo transcurrido desde la presentación de la declaración hasta la finalización del plazo de pago en período voluntario correspondiente a la liquidación que se practique, sin perjuicio de los recargos e intereses que corresponda exigir por la presentación extemporánea.
C) Que  se exigirán únicamente intereses de demora por el tiempo transcurrido desde la presentación de la declaración hasta la finalización del plazo de pago en período voluntario correspondiente a la liquidación que se practique.
D) Que   se exigirán intereses de demora por el tiempo transcurrido desde la presentación de la declaración hasta la finalización del plazo de pago en período voluntario correspondiente a la liquidación que se practique, y además los recargos e intereses que corresponda exigir por la presentación extemporánea.


48.- Indique la opción válida al respecto de la prescripción tributaria:
A) El derecho de la Administración para determinar la deuda tributaria mediante la oportuna liquidación prescribe a los 5 años.

B) El derecho de la Administración para exigir el pago de las deudas tributarias liquidadas y autoliquidadas prescribe a los 5 años.
C) El derecho a solicitar las devoluciones derivadas de la normativa de cada tributo, las devoluciones de ingresos indebidos y el reembolso del coste de las garantías prescribe a los 4 años.
D) Todas las opciones son incorrectas

49.- Para incoar el procedimiento de apremio con el que recaudar de forma ejecutiva una cuota tributaria, es necesario que ésta:
A) Sea liquidada por la Administración tributaria en cualquier caso y vencida.
B) Sea líquida y exigible tras el procedimiento judicial oportuno de reclamación de cantidad.
C) Esté vencida, sea líquida y sea exigible, dictándose la consiguiente providencia de apremio.
D) Las respuestas A)  y B) son correctas.




50.- Complete la siguiente afirmación: El establecimiento de tasas por las entidades locales  por utilización privativa del Dominio Público
A) Deberá adoptarse previo estudio de costes por la Intervención Municipal.
B) Deberá adoptarse a la vista de informes técnico-económicos en los que se ponga de manifiesto el valor de mercado
C) Deberán adoptarse previo informe de la cobertura de costes de los servicios afectados.
D) Las respuestas b y c  son correctas.

51.- La base imponible de las contribuciones especiales se constituye como máximo por:
A) El 90 % del coste que la entidad soporte por la realización de las obras.
B) El 80% del coste que la entidad soporte por la realización de las obras o por el establecimiento o ampliación de los servicios.
C) El 10% del coste que la entidad soporte por el establecimiento o ampliación de los servicios.
D) Las respuestas B) y C) son correctas.


52.- Señale la opción correcta
Estarán exentos del Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana los incrementos de valor que se manifiesten como consecuencia de los siguientes actos:
A) La donación de terrenos urbanos a descendientes de primer grado.
B) El uso de las servidumbres legalmente constituidas.
C) Cuando la obligación de satisfacer el impuesto recaiga sobre cualquiera de las Entidades sin ánimo de lucro creadas al amparo de la Ley Orgánica 1/2002, reguladora del Derecho de Asociación.
D) Todas son incorrectas.

53.- Constituye el hecho imponible de uno de los impuestos municipales que se relacionarán, la titularidad de una concesión administrativa sobre los bienes inmuebles o sobre los servicios públicos a que se hallen afectos. Señale cual.
A)	Impuesto de Actividades económicas.
B) 	Impuesto de Bienes inmuebles
C) 	Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras.
D)	Impuesto de Vehículos de tracción mecánica.

54.- Las deudas por precios públicos, que no son tributos, ¿se pueden exigir por el procedimiento administrativo de apremio?
A)	Sí, en todo caso.
B)	No, dado su carácter no tributario.
C)	Dependerá de la regulación aprobada por la Entidad Local que defina su naturaleza impositiva.
D)	Todas son incorrectas.



55.- ¿Cuál es el único impuesto indirecto de los impuestos municipales que siguen?
A) 	Impuesto de Actividades económicas.
B) 	Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras.
C) 	Impuesto de Bienes Inmuebles
D) 	Impuesto de Vehículos de tracción mecánica.

56.- ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es correcta, al respecto de los ingresos de derecho privado  de las entidades locales?. 
A) Tendrán la consideración de ingresos de derecho privado los que procedan, por cualquier concepto, de los bienes de dominio público local.
B) Tienen la consideración de ingresos de derecho privado los Precios Públicos de actividades, que también se presten o realicen por el sector privado.
C) Constituyen ingresos de derecho privado de las entidades locales los legados a su favor.
D) Todas las opciones son incorrectas.

57.- La aprobación de las Ordenanzas locales se someterá a Información pública y audiencia a los interesados, para la presentación de reclamaciones y sugerencias, por el plazo mínimo de:
A)	1 mes.
B)	15 días.
C)	30 días hábiles.
D)	30 días naturales.

58.- Las entidades locales deberán confeccionar la liquidación de su presupuesto antes del:
A)	31 de diciembre del año natural correspondiente.
B)	1 de febrero del ejercicio siguiente.
C)	1 de marzo del ejercicio siguiente.
D)	31 de marzo del ejercicio siguiente.
59.- En caso de liquidación del presupuesto con remanente de tesorería negativo, la primera medida a adoptar será:
A)	Reducción de gastos del nuevo presupuesto por cuantía igual al déficit producido.
B)	Acudir al concierto de operación de crédito por su importe.
C)	El presupuesto del ejercicio siguiente habrá de aprobarse con un superávit inicial de cuantía no inferior al repetido déficit.
D)	Ningunas de las respuestas anteriores es correcta.
60.- ¿Cuál de los siguientes bienes NO goza de exención del Impuesto de Bienes Inmuebles?:
A)	Los bienes comunales y los montes vecinales en mano común.
B)	Los de la Cruz Roja Española.
C)	Los de la Iglesia Católica, en los términos previstos en el Acuerdo entre el Estado Español y la Santa Sede sobre Asuntos Económicos, de 3 de enero de 1979
D)	Todos los que sean propiedad del Estado, de las comunidades autónomas o de las entidades locales.




PREGUNTAS DE RESERVA:
61.- Conforme a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en la propuesta de resolución: 

A) 	Se fijarán de forma motivada los hechos que se consideren probados y su exacta calificación jurídica, se determinará la infracción que, en su caso, aquéllos constituyan, la persona o personas responsables y la sanción que se proponga, la valoración de las pruebas practicadas, en especial aquellas que constituyan los fundamentos básicos de la decisión, así como las medidas provisionales que, en su caso, se hubieran adoptado. 
B) 	Cuando la instrucción concluya la inexistencia de infracción o responsabilidad y no se haga uso de la facultad prevista en el apartado primero, la propuesta no declarará esa circunstancia. 
C) 	Se fijarán los hechos que se consideren probados y su exacta calificación jurídica, se determinará la infracción que, en su caso, aquéllos constituyan, la persona o personas responsables y la sanción que se proponga, la valoración de las pruebas practicadas, en especial aquellas que constituyan los fundamentos básicos de la decisión, así como las medidas provisionales que, en su caso, se hubieran adoptado. 
D) 	Se fijarán de forma motivada los hechos que no se consideren probados y su exacta calificación jurídica, se determinará la infracción que, en su caso, aquéllos constituyan, la persona o personas responsables y la sanción que se proponga, la valoración de las pruebas practicadas, en especial aquellas que constituyan los fundamentos básicos de la decisión, así como las medidas provisionales que, en su caso, se hubieran adoptado. 

62.-Contra los actos de imposición y ordenación de tributos establecidos en las Ordenanzas Fiscales cabe:
A)	Recurso de reposición potestativo o recurso contencioso-administrativo
B)	Recurso de reposición preceptivo, previo al contencioso administrativo.
C)	Recurso contencioso-administrativo.
D)	Ningunas de las respuestas anteriores es correcta.

63.-  Indique el artículo vigente de la Constitución Española de 1978, que obliga a todas las Administraciones Públicas a adecuar sus actuaciones al principio de estabilidad presupuestaria.
A)		16
B)		135
C)		9
D)		169

64.- La provisión de puestos de trabajo y la movilidad del personal laboral fijo se rigen, con carácter general, por lo establecido en: 
A) 	La Ley de Presupuestos Generales del Estado de cada año. 
B) 	El convenio colectivo que sea de aplicación. 
C) 	Las instrucciones directas del concejal de personal. 
D) 	El Código Civil en materia de obligaciones y contratos.








65.- De conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local, se requiere el voto favorable de la mayoría absoluta del número legal de miembros de las corporaciones para la adopción de acuerdos en las siguientes materias: 

A) 	Aprobación inicial del Presupuesto General del Ayuntamiento. 
B) 	Aprobación de la Cuenta General. 
C)	 Aprobación inicial de Ordenanzas. 
D) 	Alteración de la calificación jurídica de los bienes demaniales o comunales. 

66.- Indique cuál de las siguientes memorias debe acompañar preceptivamente a la Cuenta General del Presupuesto del Ayuntamiento de Almagro.
A) 		Una memoria justificativa del coste y rendimiento de los servicios públicos.
B) 		Una memoria demostrativa del grado en que se hayan cumplido los objetivos programados con indicación de los previstos y alcanzados, con su coste.
C)  		Ambas memorias recogidas en las opciones a) y b) de esta pregunta.
D) 		Ninguna de las respuestas es correcta.

67.- ¿Quiénes NO pueden formar parte de los órganos de selección de personal laboral en un Ayuntamiento? 
A) 	Funcionarios de carrera de otras Administraciones Públicas. 
B) 	Personal laboral fijo del propio Ayuntamiento. 
C) 	El personal de elección o designación política, los funcionarios interinos y el personal laboral temporal. 
D) 	Profesores universitarios expertos en la materia.

68.-  Indique cuál de los siguientes requisitos es uno de los preceptivos para entender una inversión como financieramente sostenible, a los efectos de lo dispuesto en la disposición adicional sexta de la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera:
A) 	Que la inversión se realice, en todo caso, por Entidades Locales que se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.
B) 	Que las Entidades Locales que realizan la inversión carezcan de cualquier endeudamiento a medio y largo plazo.
C) 	Que la inversión se realice por Entidades Locales con Resultado Presupuestario positivo en el último ejercicio liquidado. 
D) 	Que el endeudamiento de la Entidad a medio y largo plazo no supere el 75% de los recursos ordinarios del Presupuesto inicial en el  ejercicio, o en cualquiera en los  que se incluyan en caso de plurianualidad, en el Presupuesto de la Entidad.

69.- De acuerdo con la Ley 7/1985,  de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, el órgano competente para resolver los procedimientos sancionadores es:

A) 	Alcalde.
B) 	Junta de Gobierno Local.
C) 	Pleno.
D) 	Comisión Local de Seguridad.
70.- Señale en qué capítulo de la Clasificación Económica de gastos se recoge la adquisición de activos financieros por los Ayuntamientos:
A)		7
B)		1
C)		9
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