
ACTA  DEL  TRIBUNAL  CALIFICADOR  RELATIVA  A  LA  REALIZACIÓN  DEL
SEGUNDO  EJERCICIO  DE  LA  FASE  DE  OPOSICIÓN  (ENTREVISTA)
DESARROLLADA EN EL MARCO DEL PROCESO PARA LA CONSTITUCIÓN DE
BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL DE  TRABAJADOR/A SOCIAL ITINERANTE
DEL CENTRO DE LA MUJER Y SS.SS DEL AYUNTAMIENTO DE ALMAGRO.    

En Almagro (Ciudad Real), siendo las 12:30 horas del día 5 de febrero de 2025 se
reúne en el Ayuntamiento de esta ciudad, el Tribunal de selección designado para
el presente proceso selectivo.

Interviene  como  Presidenta  del  Tribunal  Dª  Elena  Gómez  Lozano,  Secretaria
General  del  Ayuntamiento  de  Almagro,  actuando como Secretaria  Dª  Consuelo
Pérez Ruiz, funcionaria Administrativa del Ayuntamiento de Almagro, y asisten al
acto los/as siguientes vocales:

D.  Ricardo  Serrano  Montalbán,  Coordinador  Servicios  Sociales  Ayuntamiento  de
Almagro.

Dª Petra Corrales García Calvillo, Técnica de Promoción del Instituto de la Mujer de 
CLM. 

Dª Carmen Córdoba Romero, Graduado Social del Ayuntamiento de Almagro.

Dª María Luisa Ruiz Araujo, Trabajadora Social del Centro de la Mujer de Almagro.

Se procede en esta reunión preparatoria por el Tribunal de selección a la formulación
de propuestas de preguntas a realizar a los/las aspirantes en la entrevista personal,
conforme a las bases de la convocatoria, eligiéndose de común acuerdo un total de
SEIS preguntas,  que constan en el expediente.

Se acuerda por los miembros del Tribunal, considerar para todos los/las aspirantes, los
siguientes ítems para la valoración de las entrevistas personales, en función de las
respuestas que efectúen:

1.- Conocimiento extensivo.
2.- Actualización normativa.
3.- Claridad expositiva.
4.- Interacción con el Tribunal.

A continuación, siendo las 13.30 horas, en el Salón de Plenos del Ayuntamiento, se
procede  al  llamamiento  único  de  los/las   aspirantes,  para  la  realización  de  la
ENTREVISTA PERSONAL.

Previa  explicación  por  la  Sra.  Presidenta  de  las  instrucciones  acordadas  por  el
Tribunal  en  la  reunión  preparatoria,  se  procede  al  desarrollo  de  las  entrevistas,
obteniendo el siguiente resultado unánime:

ASPIRANTE PUNTUACIÓN OBTENIDA (Máximo 10 
Puntos) 

CARAVACA SANZ -ESTEFANÍA No presentada
LÓPEZ CUBERO-MARÍA INMACULADA 2,5 Puntos

Finalizado el ejercicio, el Tribunal  acuerda hacer pública la relación de puntuaciones
obtenidas  en  el  tablón  de  edictos  y  página  web  del  Ayuntamiento,  quedando
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convocados sus miembros el  día 11 de febrero de 2025, a  las 13:30 horas en el
Ayuntamiento, para la valoración de la FASE DE CONCURSO.

De lo que doy fe, extendiéndose la presente acta que, como Secretaria, certifico.

  LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA,  
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