
 
  
 
 

 
 
 
 
 

OFERTA DE EMPLEO 
 

 PLAN DE EMPLEO 2022 – DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CIUDAD REAL 
 

 
Objeto de la convocatoria.-  Desarrollo de las obras municipales subvencionadas con cargo al  
Plan de Empleo 2022 de la Diputación Provincial: 
 

- “Limpieza de viales y jardines” 
 

Puestos de trabajo ofertados.-  
 

- 7 peones  
 
Requisitos de los aspirantes.- 
Trabajadores desempleados inscritos como demandantes de empleo en las oficinas del 
servicio competente en materia de empleo de la Comunidad Autónoma.  
 
Duración de los contratos.- 
La duración de los contratos será de tres meses. 
 
Proceso de selección.- 
La selección de los participantes en dichas obras correrá a cargo de la Comisión Local de 
Empleo de ésta localidad. 
 
Criterios de selección.- 
De acuerdo con las bases generales reguladoras de los criterios para la selección de personal 
con cargo a los diversos planes de empleo municipales, aprobadas en Junta de Gobierno el 15 
de julio de 2015 y teniendo en cuenta los criterios prioritarios marcados por la Diputación 
Provincial. 
 
Solicitudes y plazo de presentación.- 
Los interesados en participar en dicho Plan de empleo deberán rellenar la solicitud que se le 
facilitará en las oficinas del Ayuntamiento así como aportar la documentación solicitada en la 
misma. Plazo de inscripción hasta las 14h del día 09-08-2022.  
 
Para más información podrán dirigirse a la correspondiente oficina de empleo o en las oficinas 
del Ayuntamiento. 
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