ANEXO |

Relacion de puestos de trabajo TE

PUESTO DE TRABAJO

CONTRATO (DURACION Y
JORNADA)

REQUISITOS

DIRECTOR / FORMADOR
FORMACION
COMPLEMENTARIA
OBLIGATORIA

<+ Duracion: 6
meses

* Jornada: 40
horas semanales

1. Formacién académica:
(Acreditar cualquiera de las siguientes

titulaciones)

- Licenciado en Administracidn y Direccidn
de Empresas o titulo equivalente

- Licenciado en Ciencias Actuariales vy
Financieras o titulo equivalente

- Licenciado en Economia o titulo
equivalente

- Diplomado en Turismo o titulo
equivalente

- Diplomado en Ciencias Empresariales o
titulo equivalente

2. Capacitacion docente:
- Articulo 13 del RD 34/2008, de 18 de

enero por el que se regulan los
Certificados de profesionalidad.

3. Carnet de conducir B1




FORMADOR MODULO DE
INGLES PROFESIONAL PARA
TURISMO

Duracién: 90
horas (tres
semanas
aproximadament
e segln
desarrollo del
taller de empleo)
Jornada: 40
horas

1- Formacion Académica:

-Ldo. en Filologia Inglesa o en Traduccién
e Interpretacidn. o titulo equivalente

-Cualquier titulacién superior con la
siguiente  formacién complementaria:
Certificado de aptitud en Inglés de la
Escuela Oficial de Idiomas.

-Cualquier titulacidn universitaria superior

con la siguiente formacion
complementaria: Haber cursado un ciclo
de estudios conducentes a la obtencidn
de la

correspondiente (licenciatura Inglesa o en

licenciatura del idioma

Traduccion o Interpretacion).

2- Capacitacidn docente:

Articulol3 del RD 34/2008, de 18 de
enero por el que se regulan los
Certificados de profesionalidad.

3- Experiencia Profesional:

1 ano, relacionada con los maddulos
formativos del Certificado de
profesionalidad a desarrollar en el Taller
de Empleo

4. Carnet de conducir B1

FORMADOR DE LA
ESPECIALIDAD DE PROMOCION
TURISTICA LOCALE
INFORMACION AL VISITANTE

Duracién: 5
meses y medio
aproximadament
e

Jornadas
40horas
semanales

1. Formacidn académica:

- Licenciado, ingeniero, arquitecto o el
titulo de grado correspondiente u
otros titulos equivalentes

- Diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico o el titulo de grado
correspondiente u otros titulos
equivalentes.

2. Capacitacidon docente:
- Articulo 13 del RD 34/2008, de 18 de
enero, por el que se regulan los
Certificados de profesionalidad.




3. Experiencia profesional:

1ano, relacionada con los médulos
formativos del Certificado de
profesionalidad a desarrollar en el Taller
de Empleo

4. Carnet de conducir B1

Los aspirantes que aleguen estudios equivalentes a los exigidos, habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion expedida en tal sentido por
el organismo competente en materia de homologacién de titulos académicos, que acredite la citada

equivalencia.

EL/LA PRESIDENTE EL/LA  SECRETARIO/A



ANEXO Il

Baremacion para la seleccion de profesionales TE:

Requisito: Anexo IPLAZA SOLICITADA:

AUTOBAREMO

1.- EXPERIENCIA PROFESIONAL

Para la valoracion de los méritos alegados en este apartado debera

aportarse el correspondiente certificado emitido por el o6rgano MAXIMO 3 PUNTOS
competente de la Administracion Publica en la que dichos servicios
hayan sido prestados, con indicacion del tiempo, puesto, y porcentaje
de jornada.
0,50ptos/afio.

1.1- Por cada afio completo de servicios prestados en la
Administracion Local o en Organismos Auténomos
dependientes de ella, en igual puesto de trabajo al convocado
(Los trabajos a tiempo parcial se computaran
proporcionalmente).

Se computarda la fraccién
correspondiente a
de 0,040 puntos, por cada
mes completo de servicios
prestados

razén

1.2- Por cada afio completo de servicios prestados en otras

Administraciones Pdublicas, en igual puesto de trabajo al

0,20ptos/afio.

Se computarda la fraccién
correspondiente a razéon de

convocado 0,016 puntos por cada mes
completo de servicios

prestados
2- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO MAXIMO 2  PUNTOS

2.1- Por la realizacién en centros oficiales (centros dependientes de una
Administracién Publica o, en su caso, centros privados que cuenten con la
debida homologacion de una Administracion Publica), de cursos de
formacion y perfeccionamiento o asistencia a seminarios, que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto convocado,
cuya aptitud o superacion se acredite mediante certificaciéon o diploma
expedido al efecto, que tengan una duracién minima de 20 horas.

0,003 puntos por cada hora
recibida

3.- OTROS ASPECTOS VALORABLES

3.1-En los tres puestos convocados, a los aspirantes que se encuentren en
situacion de desempleo con anterioridad a la fecha de publicacion de la
convocatoria.

1 punto

4.- OTROS MERITOS




En el caso del Director/Formador si se encuentra en posesion del titulo de
Madster universitario o Técnico Superior en Prevencién de Riesgos | 1punto
Laborales.

TOTAL AUTOBAREMO

Solo se valoraran los cursos con una duracion minima de 20 horas mediante diplomas, titulos o certificaciones en los que s
haga constar de manera expresa la duracion y contenidos y estén emitidos por organismos oficiales o reconocidos por éstos
siempre que no formen parte de la formacién recibida para la obtencidn de la titulacién que se requiere para el puesto.

Adjuntar detalle de cada una de las puntuaciones, en un folio aparte, con el fin de identificar la puntuacion asignada a cad:
mérito.

La documentacion debera presentarse en el orden de los apartados del presente anexo de autobaremacion.

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

Que la presente autobaremacion es fiel reflejo de la correspondencia entre los documentos aportados y la puntuacior
establecida.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente declaracién.

................................. a, de........... de 2017

FAO- NALFNIE ...



ANEXO IlI

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE’SELECCI(')N PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL PARA
DEL TALLER DE EMPLEO“ALMAGRO CALIDAD TURISTICA II”

DIDBA: ettt sttt he st st bt te st et et e bet e et st eteseeb e rernat seeereieas , con DNI n°
........................................ , con domicilio en calle
......................................................... , provincia de ., Y tEIEfONOS  de  contacto
EXPONE:

1. Que cumple con los requisitos especificados en las bases de la convocatoria:

2. Que presenta la documentacion conforme las bases de la convocatoria:
Curriculum Vitae.

Anexo Il, Autobaremacion.
Fotocopia DNI

Titulacion académica.

Certificado de vida laboral.
Documentacion y/o certificados de la administracién, organismo 0 empresa que acrediten la experiencia profesional.

Anexo IV. Declaracidnjurada o responsable en la que el/la aspirante cumple los requisitos generales especificos expresados en
la convocatoria.
Anexo V. Declaracion de disponibilidad para viajar y conducir

[ 1 oS PP OPPRRRUPRRIN

O
O
O
O
[0 Titulos y/o diplomas justificativos de la formacion.
O
O
O
O

3. La persona abajo firmante, autoriza a la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo a:
- Comprobar mis datos personales mediante el sistema de Verificacion de Datos de Identidad. Segun el Decreto 184/2008, de 12 de
septiembre.

- Recabar de la Tesoreria General de la Seguridad Social informe de vida laboral.

- Recabar de las distintas Administraciones Publicas cuantos otros datos sean necesarios para acreditar el cumplimiento de los
requisitos y condiciones derivados de la presente solicitud.

Dichos datos podran ser recabados y utilizados de conformidad con lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en las normas que la desarrollen y sean de aplicacion, informandole asimismo de la
posibilidad de ejercitar su derecho de acceso, rectificacion y cancelacion mediante escrito dirigido a la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo.

SOLICITA:
Sea tenido/a en cuenta como aspirante para participar en el proceso de seleccidn para la contratacién, en el puesto de:

OO0 DIRECTOR/AIDOCENTE
OO0 FORMADOR DETURISMO
0 FORMADOR INGLES
BN e - I de .o, de 2017.

CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO DE CASTILLA LA-MANCHA EN CIUDAD REAL,
ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE ALMAGRO



ANEXO IV

DECLARACION JURADA O RESPONSABLE

D/D? , conDNIn° ,

con domicilio en , C/ n°

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

- Que no desempefio ningln puesto o actividad en el sector publico ni realizo actividades privadas incompatibles o que
requieran reconocimiento de compatibilidad.

- Que no he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas,
ni hallarse inhabilitado para el empleo publico.

- Que no ha recaido sobre mi Resolucion de expediente sancionador expedida por la Inspeccién de Trabajo y S. Social, a
los efectos de consideracion de sancién accesoria de exclusion del derecho a percibir cualquier prestacién econdmica y
en su caso, ayuda por fomento de empleo durante el afio 2016 e igualmente exclusién del derecho a participar en
acciones formativas en materia de formacidn profesional ocupacional y continua durante el afio 2017.

- Que no padezco enfermedad ni defecto fisico que impida el normal desarrollo de las funciones del puesto de trabajo.

- Que reuno el resto de requisitos generales de la convocatoria para la seleccién de la plaza de
della TE

- Que los datos aportados en el C.V. son ciertos.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente declaracion

En , a de de 2017

Fdo.:



ANEXO V

Declaracion de disponibilidad para viajar y conducir

D/D? ,con DNIn° , con domicilio en
, Cl n°

DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

- Que estoy en posesion del carnet de conducir B1 y coche propio.

- Que dicho carnet de conducir esté vigente en la actualidad y en mi posesion.

- Que no ha recaido sobre mi ninguna sancién que implique la retirada del carnet de conducir, y que esté pendiente de
cumplir.

- Que tengo absoluta disponibilidad para viajar y - conducir, segun las necesidades derivadas del servicio correspondiente
al puesto de trabajo al que se refiere la presente solicitud.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente declaracion

En , a de de 2017

Fdo.:



