ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR RELATIVA A LA REALIZACION DEL SEGUNDO EJERCICIO DE LA FASE DE
OPOSICION (ENTREVISTA) DESARROLLADA EN EL MARCO DEL PROCESO PARA LA SELECCION DE UN/A
ASESOR/A JURIDICO/A DEL CENTRO DE LA MUJER DEL AYUNTAMIENTO DE ALMAGRO, Y CONSTITUCION DE
BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL.

En Almagro (Ciudad Real), siendo las 8:30 horas del dia 29 de Noviembre de 2021, se retine en el
Ayuntamiento de esta ciudad, el Tribunal de seleccion designado para el presente proceso selectivo.

Interviene como Presidenta del Tribunal D* Elena Gimez Lozano, Secretaria General del Ayuntamiento de
Almagro, actuando como Secretaria D* Consuelo Pérez Ruiz, funcionaria Administrativa del
Ayuntamiento de Almagro, y asisten al acto los siguientes vocales:

D. Joaquin Nifiez de Arenas Rodriguez Madridejos, Jefe de seccidn de la Direccion Provincial del Instituto de
la Mujer de CLM.

D* Encarnacion Gonzalez Fernindez, Asesora Juridica del Centro de la Mujer del Ayuntamiento de
Membrilla.

D. Ricardo Serrano Montalban, Coordinador de Servicios Sociales del Ayuntamiento de Almagro.

D* Carmen Cordoba Romero, Graduado Social del Ayuntamiento de Almagro.

Se procede en esta reunin preparatoria por el Tribunal de seleccion a la formulacion de propuestas de
preguntas a realizar a los/las aspirantes en la entrevista personal, conforme a las bases de la convocatoria,
eligiéndose de comun acuerdo un total de OCHO preguntas, que constan en el expediente.

Se acuerda por los miembros del Tribunal que por cada aspirante se proceda antes de comenzar la
entrevista personal, y ante el Tribunal, a la eleccién manual y aleatoria de DOS PREGUNTAS, de entre las
OCHO propuestas, introducidas en caja opaca, seleccionandolas desconociendo su contenido, con el fin de
garantizar el tratamiento igualitario de los/las aspirantes y el secreto de su contenido.

Se acuerda por los miembros del Tribunal, considerar para todos los/las aspirantes, los siguientes items
para la valoracion de las entrevistas personales, en funcion de las respuestas que efecttien:

1.- Conocimiento extensivo.
S&~. 2.- Actualizacion normativa.
'7<,77 .- Claridad expositiva.
"%1}‘— Interaccion con el Tribunal.
2|
), 2‘ continuacién, siendo las 10.30 horas, en el Palacio de los Condes de Valdeparaiso, se procede al
: _Alamamiento Unico de los/las aspirantes, para la realizacion de la ENTREVISTA PERSONAL

Conforme a la Resolucion de 26/11/2020, de la Direccion General de la Funcidn Pdblica, por la que se publica
la letra para determinar el orden alfabético de actuacion de las personas aspirantes en los ejercicios o
pruebas de los procesos selectivos durante el afio 2021, y segun el resultado de dicho sorteo publico, se
inicia por aquellas personas cuyo primer apellido comience con la letra “Y".

Previa explicacion por la Sra. Presidenta de las instrucciones acordadas por el Tribunal en la reunion
preparatoria, se procede al desarrollo de las entrevistas, obteniéndose el siguiente resultado unanime:

ASPIRANTE CALIFICACION
OBTENIDA
(Puntos)
ADAN SERRANO - ANA MARIA 470
CALZADO ARANDA - MARIA LUISA 6,20
FERNANDEZ HERRERO - BEATRIZ 0,00
FUNEZ GONZALEZ - JUANA MARIA 5,34
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Ne. Regl. Enl. Local: 01130132

LOPEZ LOPEZ - SOFIA ANGELA 5,09
MEDINA ABAD - MARIA JOSEFA 6,20
SANCHEZ RUBIO - ALBA 2,25

Finalizado el ejercicio, el Tribunal acuerda hacer publica la relacién de puntuaciones obtenidas en el tablon
de edictos y pagina web del Ayuntamiento, quedando convocados sus miembros el dia 1 de Diciembre de
2021, a las 9:30 horas en el Ayuntamiento, para la valoracion de la FASE DE CONCURSO.




