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ANUNCIO RELATIVO A LOS RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA FASE DE
OPOSICION, RESULTADOS DE LA FASE DE CONCURSO, PUNTUACIONES
TOTALES Y RELACION DE APROBADOS POR ORDEN DE PUNTUACION DEL
PROCESO SELECTIVO PARA LA CREACION DE BOLSA DE TRABAJO TEMPORAL
DE JARDINERO/A EN EL AYUNTAMIENTO DE ALMAGRO, CUYAS BASES Y
CONVOCATORIA FUERON APROBADAS POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EN
LA SESION DE FECHA 8 DE NOVIEMBRE DE 2023.

Los miembros del Tribunal designado en relacion con el proceso selectivo para la constitucién de
bolsa de trabajo temporal laboral de Jardinero/a del Ayuntamiento de Almagro, cuyas bases y
convocatoria fueron aprobadas por la Junta de Gobierno Local, en la sesion de fecha 8 de
noviembre de 2023, han adoptado, por unanimidad, los siguientes acuerdos:

Primero.- Vista la reclamacion presentada por M.C.O.N., de fecha 12 de enero de 2024, registro
de entrada nimero 118, en la que solicita le sea revisada la puntuacion provisional que le ha sido
otorgada por el Tribunal en la fase de oposicion, debido a que no estd conforme con la misma.

El Tribunal, respecto de dicha reclamacion, acuerda por unanimidad desestimarla, al ratificarse en
la puntuacién provisional obtenida por la reclamante, por los motivos que constan en el expediente
y que le seran notificados a la interesada.

Segundo.- Elevar a definitivas las puntuaciones provisionales conseguidas por los/as aspirantes
en la fase de oposicion.

Tercero.- Otorgar las puntuaciones relativas a la fase de concurso del proceso selectivo que nos
ocupa, previa baremacion de la documentacion, debidamente acreditada, aportada por los/as
aspirantes que han superado la fase de oposicién durante el plazo de presentacion de solicitudes
de participacion, de conformidad con lo establecido en las correspondientes bases, segun se
indica seguidamente:

ASPIRANTE EXPERIENCIA |FORMACION TITULACIONES |PUNTUACION
ACADEMICAS |TOTAL

Carlos Jestis Bella |1,50 puntos 3,00 puntos 0 puntos 4,50 puntos

Réez

Abderrahim 11,00 puntos 0,25 puntos 0 puntos 11,25 puntos

Zidane

Carlos Garcia 6,00 puntos 2,00 puntos 0 puntos 8,00 puntos

Mufioz

Rubén Ayllon 10,00 puntos 1,75 puntos 0 puntos 11,75 puntos

Ruiz

Cuarto.- Hacer publicas las puntuaciones alcanzadas por los/as aspirantes en la fase de
concurso del proceso selectivo en la web municipal y en el tablén de anuncios.

Quinto.- Aprobar las calificaciones totales (suma de las fases de oposicion y concurso) de los
aspirantes que han superado la fase de oposicion, segun se hace constar:

ASPIRANTE |PUNTUACION FASE PUNTUACION FASE PUNTUACION
OPOSICION CONCURSO TOTAL
Carlos Jestus |37,50 PUNTOS 4,50 PUNTOS 42,00 puntos
Bella Réez
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Abderrahim 45,00 PUNTOS 11,25 PUNTOS 56,25 puntos
Zidane

Carlos Garcia |55,00 PUNTOS 8,00 PUNTOS 63,00 puntos
Mufioz

Rubén Ayllon 40,00 PUNTOS 11,75 PUNTOS 51,75 puntos
Ruiz

Sexto.- Elevar a la Alcaldia la relacion de aprobados por orden de puntuacion de mayor a menor,
con el siguiente detalle:

ASPIRANTE PUNTUACION TOTAL
Carlos Garcia Murioz 63,00 puntos
Abderrahim Zidane 56,25 puntos
Rubén Ayllén Ruiz 51,75 puntos
Carlos Jests Bella Raez 42,00 puntos

Séptimo.- Hacer publicas las calificaciones totales de los aspirantes que han superado la
fase de oposicion y la relacion de aprobados que se eleva a la Alcaldia, en la web
municipal y en el tablén de anuncios.

LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA,
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