Acta del Tribunal Calificador

Fecha: 13 de abril de 2023

Procedimiento: Concurso extraordinario para la estabilizacion del personal temporal
Cadigo: 005

Denominacion: Director/a Biblioteca

ACTA DEL TRIBUNAL CALIFICADOR, POR EL QUE SE ESTABLECE LA PUNTUACION OBTENIDA EN EL PROCESO DE SELECCION
DESTINADO A LA COBERTURA DE UNA PLAZA VACANTE DENOMINADA DIRECTOR/A BIBLIOTECA, EN EL PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL AYUNTAMIENTO DE ALMAGRO.

En el Saldn de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Almagro, siendo las 9:30 horas del dia 13 de abril de 2023, tiene lugar la
sesion del organo de seleccion, que se retine para valora la fase de concurso y asignar la puntuacion correspondiente al
proceso selectivo destinado a la cobertura de una plaza vacante de DIRECTOR/A BIBLIOTECA

En sesion celebrada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de diciembre de 2022, se aprobaron las bases generales
que han de regir las convocatorias especificas de los procesos para la seleccion de personal en ejecucion de la oferta de
empleo publico del afio 2022, extraordinaria para la estabilizacion del empleo temporal (BOP n° 250 de fecha 30 de
diciembre de 2022)

En sesion celebrada por la Junta de Gobierno Local de fecha 28 de diciembre de 2022, se aprobaron las bases y
convocatorias especificas de los procesos para la seleccidn personal en ejecucion de la oferta de empleo publico del afio
2022, extraordinaria para la estabilizacion del empleo temporal(BOP n° 250 de fecha 30 de diciembre de 2022) .

En la sesidn, se encuentran presentes los siguientes miembros del 6rgano de seleccion:

Presidente:
D. Aurelio Sanchez Ciudad, Interventor del Ayto. de Almagro

Vocales:

D Carmen Cordoba Romero, Graduado Social del Ayto. de Almagro
D. Juan Ramén Galan Arcos, Secretario-Interventor, Tesorero del Ayto. de Almagro

Secretaria:
D* Elena Gémez Lozano, Secretaria del Ayto. de Almagro

Una vez comprobada la existencia del quérum necesario para celebrar la sesion se procede a la comprobacion de la
documentacion acreditativa de los méritos de la aspirante, conforme a la clausula 8.1.1 de las bases especificas e los
procesos para la seleccion de personal en ejecucion de la oferta de empleo publico del afio 2022, extraordinaria para la
estabilizacion del empleo temporal, siendo la puntuacion total obtenida por la aspirante la siguiente:

ASPIRANTE DNI MERITOS PUNTUACION
PROFESIONALES

MARIA TERESA DE | *** 1221** 237 meses 60 Puntos

JESUS GONZALEZ

MARTIN

En virtud de cuanto antecede, el tribunal calificador procede a adoptar los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Publicar la presente acta, con el fin de dar a conocer el resultado obtenido en el concurso extraordinario para
la estabilizacion de empleo del personal temporal que constituye el presente proceso selectivo destinado a la cobertura
de la plaza vacante de DIRECTOR/A BIBLIOTECA, convocada en el Ayuntamiento de Almagro.



SEGUNDO.-.Proponer la contratacién como personal laboral fijo de D* MARIA TERESA DE JESUS GONZALEZ MARTIN, titular
del DNI **1221*, en la plaza de DIRECTOR/A BIBLIOTECA del Ayuntamiento de Almagro.

TERCERO.- Otorgar un plazo de cinco dias habiles, para la presentacién de reclamaciones y/o alegaciones contra los
resultados obtenidos. Este plazo empezara a computarse, a partir del siguiente dia habil, al de la publicacién del anuncio
en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Y no habiendo mas asuntos a tratar, expido la presente acta, de todo lo cual, yo como Secretaria, doy fe, con el
visto bueno de Presidencia y vocales.

LA SECRETARIA N ; 0 EL PRESIDENTE



